Traduction en frangais par I’Organisation Panafricaine des femmes

Réunion consultative r égionale des ONG sur Beijing+10 du 22-23juillet 2004 & Addis Ababa, Ethiopie

Rapports des Groupes

Groupe 1l : le Comité de coordination

Objectifs du groupe 1

Statuer sur les objectifs du Comité de coordination (CC)
Elaborer le mandat du CC

Objectifs du CC

3

S'assurer du succes du forum des ONG

Garantir la représentation de chaque sous région

S'assurer que les questions sont abordées de manicre appropriée

S'assurer du succes de la Commission sur le Statut des Femmes (CSF)

Veiller a ce que des fonds suffisants soient mobilisés en vue de la tenue du Forum des ONG et du suivi des activités.

Mandat du CC

Le CC a pour mandat:

Assurer une communication efficace et une diffusion adéquate de l'information

Mobiliser des ressources en vue de la tenue du Forum et assurer le suivi des activités par le biais de la stratégie de mobilisation de fonds.
Coordonner les activités des ONG et assurer la liaison avec la CEA et la réunion intergouvernementale

S'assurer que tous les acteurs comprennent bien le processus et qu’ils s’engagent en connaissance de cause

Evaluer les questions qui seront examinées au forum des ONG

Tenir des réunions réguliéres et s’assurer d’un transfert harmonieux d’informations entre les ONG

Veiller a ce que le rapport des ONG soit prét a 1'issue de leur forum

S’assurer de la présentation a temps des documents a la CEA en vue de leur  traduction
S’assurer que la logistique locale est prise en charge, comme le logement et le transport des participants

Elaborer une stratégie appropriée et efficace de communication
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e Mener des activités de suivi utiles

3. Composition du CC
Les critéres de sélection pour la composition du CC ont été élaborés comme suit :
e groupes régionaux et sous-régionaux
e expérience professionnelle (capacité pour organiser des réunions régionales de cette nature ; capacité de mobiliser des ressources pour ce
type de réunions)
e Représentation linguistique (quatre groupes de langue doivent étre représentés)
e  Représentation régionale
e Organismes travaillant déja sur le processus d’examen de Beijing+10
Il a été recommandé que la représentation soit comme suit :
e | représentant de chacune des 5 sous régions (excepté 1'Afrique de I’Ouest qui disposera d’un représentant francophone et d’un
représentant anglophone)
e 2 organes régionaux

4. Etablissement de rapports
Il a été recommandé que le CC:
e Fasse rapport, toutes les deux semaines aux participants, sur I’avancement du processus au cours de la réunion, de méme qu’au Centre
africain sur le genre et le développement (CAGD) de la CEA
e Mette en place un site Web par le biais duquel I'information peut étre partagée et extraite

B. Groupe 2 : Programme du forum desONG
Dates : 6-7 octobre, 2004

Lieu : CEA, Addis-Abéba, Ethiopie

Théme : Mots clés : Droits des femmes

Slogan : Vos suggestions sont les bienvenues
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1. Objectifs

1 Examiner le niveau de mise en oeuvre des sujets majeurs de préoccupation dans le cadre de la Plate-forme d’action de Beijing (PFAB) et

inviter nos gouvernements a rendre compte

2 Aborder les questions émergentes des droits humains des femmes qui nécessitent une attention urgente, par exemple, le trafic
3 Examiner les besoins inter liés en matiére de droits humains des femmes, comme le fondamentalisme

2. Travail pré Forum

3 réalisation compléte des processus et des rapports sous-régionaux d'évaluation (avant aotit 2004)

4 Présentation des rapports sous-régionaux au CC pour la synthése et au CAGD de la CEA pour communication aux gouvernements
(avant le 31 aotit 2004)
5 Synthese, par le CC, des rapports en un document, sur les Droits des femmes africaines pour Beijing+10 (avant le 15 septembre 2004)

3. Programme
Horaire Mer credi Jeudi
09h30-10h30 Session pléniére du matin Session pléniére du matin
(Ouverture)
11h00-12h30 Ateliers/Formation Ateliers/Formation
Dé§ euner
14h15-15h15 Session des Groupe Session des Groupes
Thé
15h30-16h30 Session pléniere (aprés midi) | Session plénic¢re Finale
Pause
Réception offerte par le
secrétaire exécutif de la CEA
4. Evénements en marge du Forum

6 Le Forum des Jeunes Femmes
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7 Marché
8 Exposition
Danse

10 formation en technologies de l'information et de la communication (TIC)

S. Sujets/Thémes majeurs
11 genre et VIH/Sida
12 intégration des données désagrégées sur les femmes
13 violence contre et trafic des femmes et des enfants
14 paix/sécurité NB: le Fonds de développement de 'ONU pour les femmes (UNIFEM) envisage d’allumer une torche de paix et de mettre
en place une tente de paix)
15 droits en matiere de sexualité
16 Les filles
17 pauvreté, particulierement dans le contexte de la mondialisation et de 1'urbanisation
18 droits en maticre de procréation, en particulier a I’avortement
19 leadership/agence des femmes

6. Résultats/Produits
20 communiqué
21 rapport sur le processus (un document de notre forum)
22 un plan d'action pour 2005-15 comprenant des repéres et des actions & mener
23 un rapport des ONG des femmes africaines a soumettre a la Commission de I'ONU sur le Statut des Femmes (CSF) en mars 2005

7. Travailler dans le cadre du processus officiel

Niveau régional Niveau international

Soumettre les documents a la réunion Soumettre le rapport des ONG africaines a la
gouvernementale CSF
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Participer a la réunion gouvernementale Faire partie des délégations
gouvernementales devant participer a la
réunion de la CSF

Présenter officiellement les documents a la Participer a la Session Spéciale de

réunion gouvernementale ' Assemblée Générale de I'ONU (UNGASS)
Mener des activités de sensibilisation Mener des activités de sensibilisation

10. Esprit

24 aucune renégociation de la Plate-forme de Beijing (PFA)

25 les Objectifs du Millénaire pour le développement (OMD), le Nouveau partenariat pour le développement de I’ Afrique (NEPAD) et le
Protocole a la Charte africaine des droits de I’homme et des peuples en faveur des femmes en Afrique constituent des instruments de
travail majeurs.

C. Groupe Trois : Mobilisation de Ressour ces

1. Objectifs
1 ¢élaborer un budget pour les activités du processus d’examen régional de Beijing+10
2 ¢laborer une stratégie de mobilisation de fonds

2. Budget
Veuillez consulter I'Annexe 1. Le budget a été fondé sur 3 hypothéses :

1 s’il s’agit d’'une ébauche qui sera modifiée le cas échéant
2 sile CC est composé de 12 membres
3 siles estimations ont été basées sur un projet visant a faciliter la participation de 300 personnes

3. Stratégie de mobilisation de fonds
Des bailleurs de fonds éventuels ont été identifiés et divisé€s en 2 catégories :

| Centralisé | Organismes
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BAD, AIF, UA, FDFA, ACDI, DfID,
Fondation Ford, GFFW, Hivos, Novib,
Mama Cash, OEM, Oxfam, SIDA

Décentralisé Organismes

Fondation Kellog, OSISA, OSIWA,
bureaux de 'ONU dans les pays, PNUD,
CEA, FNUAP, HABITAT ONU, UNICEF,
UNIFEM

Sociétés Anonymes Organismes

Lignes aériennes, banques commerciales,
hotels, MTN et autres TNCs

frais d'enregistrement des participants (des frais de 50$ E-U ont été proposés mais il a été convenu que le CC réexaminera cette

La réunion sera appelée forum des ONG, en dépit du fait que cela puisse affecter le nombre de participants
Les participants pris en charge bénéficieront d’une assurance lors du voyage pour assister a la réunion

que le CC rédige une proposition de financement dans un délai de 2 semaines a compter de sa formation, délais sur lesquels seront
que la CEA écrive une lettre appuyant la proposition de financement pour accompagner la proposition devant étre communiquée aux

que le Fonds de développement des femmes africaines (FDFA) agisse en tant que canal pour les fonds. Il devrait recevoir et gérer les

3.1 Autres Stratégies de mobilisation de Fonds
1
question)
2 location de I'espace de I'exposition (aucune somme n'a été convenue)
4. Questions devant étre examinées
1
2
5. Recommandations
1
basées toutes les mobilisations de fonds pour éviter la confusion
2
donateurs éventuels
3
fonds au nom du CC dans le cadre de I’obligation de rendre compte
4

que I'Association des femmes éthiopiennes avocates et le Comité InterAfricain sur les pratiques traditionnelles nuisibles (IAC-HTP),
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¢tant basé en Ethiopie, soient chargés d'organiser la logistique locale telle que la réservation des chambres d’hotels et le transport local

5 que ces 2 organismes, avec l'appui de la CEA, négocient le probléme de 1’hébergement des participants avec les hotels Sheraton et
Hilton qui ont une grande capacité et sont situés au centre de la ville.

6 que les organismes choisis pour composer le CC soient crédibles et de bonne réputation, afin de faciliter les efforts de mobilisation de
ressource

7 que des réunions soient organisées tous les 2 ans, en vue de permettre I’examen de la mise en oeuvre des recommandations et dégager de
nouvelles stratégies, le cas échéant

8 qu’une réunion d'évaluation ait lieu juste apres le forum des ONG

Annexe 1

PROJET DE BUDGET POUR LE PROCESSUS
D’'EXAMEN DE BEIJING +10, 2004/2005

LIGNE BUDGETAIRE Montant $E-U Montant $E-U [Montant $ E-U NOTES

A : COMITE D'ORGANISATION Budget pour 12 membres
(2 par sous région, 2
réseaux régionaux)
Communication 5.000.00 Courriel, systéme de
téléconférences,
téléphone, télécopieurs,
affranchissement
ostaux, etc.
Ressources humaines et matérielles 2.000.00 Fournitures de bureau,
documentation, etc.
Voyage 11.400.00 6 @ 1900 chacun

Allocation journaliére (DSA) 900.00 Taux de 'ONU de 30 $
de per diem par jour et
de 45 § pour le logement
Interprétation et traduction 5.080.00 Taux de 'ONU pour 4
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personnes @ 460 $ pour
I'interprétation et a 350$
x 2 pourla traduction

|Assurance pour les participants 15.000.00 50/personne x 300

Imprévus 3.500.00

Total partiel 42.880.00

B : FORUM

Salles de conférences et salles de réunions 3.400.00 Grande piece @ 500/jour
x 2 et petites salles @
1.200 x 2

Espace pour l'exposition 1.000.00 Paiement @ 500/jour
pour le personnel et
I'espace

Documentation (paquets de ressources) 15.000.00 Sacs, t-shirts et
documents, etc.

Transport local 3.000.00 S/personne/jour

Personnes ressources 19.500.00 'Voyage @

1500/personne X 10 per
diem @ 75/personne/jour
x10 x 2 honoraires
@300/ personne X 10
Secrétariat 3.000.00 Location des picces, cofit
volontaires, location de
I'équipement, papeterie

Pauses-café et déjeuner 9.000.00 15/personne/jour X 300
x 2
Programme culturel 2.500.00 Location du Hall,

location de 1'équipement,
heures supplémentaires

Imprévus 3.500.00
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Total partiel 59.900.00

C : PARTICIPATION 300 personnes (5/pays) ¢

Voyage 450.000.00 1500/personne

Per diem (DSA) 45.000.00 75/personne/jour X 300
X 2

Transport local 3.000.00 S/personne/jour X 300 x
2

Imprévus 3.500.00

Total partiel 501.500.00

D : Suivi

D1: Réunion d'évaluation

Salles de réunion 120.00

Traduction et interprétation 1.840.00

Transport local 60.00

Per diem (DSA) 900.00

Diffusion de documents 4.000.00

D2: CSF 15 participants

Communication 4.500.00

Voyage 12.500.00 2000/personne

Per diem (DSA) 1.680.00 100/personne/jour X 14

Documentation 4.500.00

* Salles de réunion C’est article n’a pas été
budgétisé puisqu'il est
gratuit mais il convient
de le noter

Diffusion de documents 2.500.00

Imprévus 5.000.00
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Total partiel 37.600.00

TOTAL (A+B+C+D) 1.100.500.00

Frais administratifs 110.050.00 +10% de commissions
TOTAL GENERAL 1.210.550.00

(end/bureau/rapporteurs et AMWA/230704)
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